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COMUNE DI MONTECALVO VERSIGGIA

Provincia di Pavia

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 30 del 07/06/2025

OGGETTO:

Approvazione schema di protocollo d’'intesa tra il Comune di Montecalvo
Versiggia e il Comune di Zenevredo per I'utilizzo dell’attivita lavorativa della
dipendente Maggi Giuseppina, ai sensi dell’art. 1, comma 557, della Legge n.
311/2004, per il periodo 16.06.2025 - 05.07.2025.

L'anno duemilaventicinque addi sette del mese di giugno alle ore dodici e minuti zero nella
solita sala delle adunanze, previa l'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente
normativa, vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale, nelle
persone dei Signori:

Cognome e Nome Presente
1. TORTI Marco - Sindaco Si (da remoto)
2. SOLDAN Doriano - Vice Sindaco Si (da remoto)
3. FARAVELLI llenia - Assessore Si (da remoto)

Totale Presenti:

Totale Assenti: 0

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Dott. Andrea Guazzi
Il Presidente, riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta la seduta.




LA GIUNTA COMUNALE

Dato atto che la seduta si svolge con I'ausilio di strumenti di videocollegamento ai sensi della vigente
normativa;

Richiamata la propria comunicazione relativa all’attivazione di un protocollo d’intesa per I'utilizzo da
parte del Comune di Montecalvo Versiggia, dell’attivita lavorativa della dipendente Maggi Giuseppina, a
tempo pieno ed indeterminato del Comune di Zenevredo, per 6 ore settimanali, ai sensi dell’art. 1,
comma 557 della Legge n. 311/2004, per il periodo 16.06.2025 — 05.07.2025, per supporto al servizio
anagrafe elettorale e stato civile;

Dato atto della volonta del Sindaco del Comune di Zenevredo di autorizzare l'utilizzo da parte del
Comune di Montecalvo Versiggia, dell’attivita lavorativa della dipendente Maggi Giuseppina, a tempo
pieno ed indeterminato del Comune di Zenevredo, per 6 ore settimanali, ai sensi dell’art. 1, comma 557
della Legge n. 311/2004, per il periodo 16.06.2025 — 05.07.2025, da svolgersi al di fuori dell’orario di
lavoro dell’Ente di appartenenza;

Richiamato il comma 557 dell’art. 1 della Legge n. 311/2004 secondo il quale “I comuni con popolazione
inferiore ai 5.000 abitanti, i consorzi tra enti locali gerenti servizi a rilevanza non industriale, le comunita
montane e le unioni di comuni possono servirsi dell’attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno di
altre amministrazioni locali purché' autorizzati dall'amministrazione di provenienza”;

Evidenziato che le prestazioni di cui trattasi sono svolte al di fuori dell’orario di lavoro a tempo pieno
dell’Ente di appartenenza per un massimo di 12 ore settimanali con oneri aggiuntivi per
I'amministrazione di destinazione;

Ritenuto di approvare I'allegato schema di protocollo d’intesa che disciplina I'accordo tra i due Enti per
I'utilizzo I'utilizzo da parte del Comune di Montecalvo Versiggia, dell’attivita lavorativa della dipendente
Maggi Giuseppina, a tempo pieno ed indeterminato del Zenevredo, per 6 ore settimanali, ai sensi
dell’art. 1, comma 557 della Legge n. 311/2004, per il periodo 16.06.2025 — 05.07.2025;

Visto il Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165;

Visto il vigente C.C.N.L. Comparto Regioni — EE.LL.;

Visti gli allegati pareri favorevoli espressi dai competenti Responsabili in merito alla regolarita tecnica e
contabile del presente provvedimento;

Con voti unanimi e favorevoli espressi nei modi di legge;



DELIBERA

1. Di approvare l'allegato schema di protocollo d’intesa che disciplina I'accordo tra i due Enti per
I'utilizzo da parte del Comune di Montecalvo Versiggia, dell’attivita lavorativa della dipendente Maggi
Giuseppina, a tempo pieno ed indeterminato del Zenevredo, per 6 ore settimanali, ai sensi dell’art. 1,
comma 557 della Legge n. 311/2004, per il periodo 16.06.2025 — 05.07.2025 per supporto al servizio
anagrafe elettorale e stato civile;

2. Di dare atto che il Comune di Montecalvo Versiggia provvede al pagamento diretto dell’attivita
aggiuntiva al dipendente incaricato ed il Comune di Zenevredo al Colle non sostiene oneri supplementari
conseguenti dall’accordo di cui trattasi.

3. Di trasmettere copia del presente atto al dipendente interessato e al Comune di Zenevredo per
qguanto di competenza.

Successivamente,
LA GIUNTA COMUNALE
Stante I'urgenza di provvedere;
Visto I'art. 134 comma 4 del decreto legislativo 267/2000;

Con voti unanimi e favorevoli;

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.



Fatto, letto e firmato.
IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: TORTI Marco F.to: Dott. Andrea Guazzi

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale certifica che la presente deliberazione in data odierna viene
pubblicata in copia mediante affissione all'Albo Pretorio Comunale, pubblicazione online, ove restera
per 15 giorni consecutivi.

Montecalvo Versiggia, [ 29/10/2025

IL FUNZIONARIO INCARICATO
F.to: Dott.ssa COMASCHI Roberta

Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo.
Montecalvo Versiggia, li

IL SEGRETARIO COMUNALE(Dott. Andrea
Guazzi)

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA 07/06/2025

[X] Dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, 4° comma, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267)
Per la scadenza dei 10 giorni della pubblicazione (art. 134, 3° comma, D.Lgs. 18 agosto 2000
Montecalvo Versiggia, [ 07/06/2025

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: Dott. Andrea Guazzi



